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 ممخص البحث 
يسعى البحث الحالي الى التعرف عمى العلاقة بين الشخصية الاستباقية والتفاؤل المتعمم لدى طمبة الدراسات العميا         

والمجال الوجداني ،والمجال  ،الاتيا  الثلاثة )المجال المعرفيببناء مقياس الشخصية الاستباقية بمجولذلك قاما الباحثان 
( 411)عمى عينة مكونة من طبقاوبعد التحقق من صدق وثبات المقاييس،  التفاؤل المتعمموايضاً تم بناء مقياس  ،( الفعال
 وقد اختيرواوالتخصص، والشيادة،  ،ات الاوسط عمى وفق متغيرات الجنسجامعات الفر في من طمبة الدراسات العميا طالباً 

 بالطريقة الطبقية العشوائية .   
الاختبتتتار التتتائي لعينتتتتين مستتتتقمتين والاختبتتار التتتتائي لعينتتتة واحتتدة ومعامتتتل ارتبتتتاط واستتتعمل الباحثتتتان الوستتائل الاحصتتتائية  

 بيرسون .
 تية:توصل البحث إلى النتائج الاو 
 .لدييم شخصية استباقيةن طمبة الدراسات العميا ا -0
 .لدييم تفاؤل متعممن طمبة الدراسات العميا ا -7
 الشخصية الاستباقية والتفاؤل المتعمم لدى طمبة الدراسات العميا.وجود علاقة ارتباطية طردية)موجبة( بين  -3

والمقترحتتات التتتي ستتتكمل  وبنتتاءً عمتتى النتتتائج التتتي ختترج بيتتا البحتتث وضتتة الباحثتتان مجموعتتة متتن الاستتتنتاجات والتوصتتيات
 البحث الحالي.

 . الشخصية الاستباقية ، التفاؤل المتعمم :المفتاحية الكممات
ABSTRACT:- 
The current research seeks to identify the relationship between the proactive personality 
and the educated optimism of the postgraduate students. Therefore, the researchers 
constructed the proactive personality scale in its three domains (cognitive domain, emotional 
field, and effective field). On a sample of (411) students of graduate studies in the 
universities of the Middle Euphrates according to the variables of sex, specialization, and 

certificate, and were chosen in the random stratified method.The researchers used 
statistical methods to test the two independent samples and the T-test of one sample and 
Pearson correlation coefficient , The research reached the following results 

 .Postgraduate students have a proactive personality.0 
. Postgraduate students have educated optimism.7 

3.There is a positive correlation (positive) between the proactive personality and optimism 
learned in graduate students. 
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Based on the results of the research, the researchers put together a set of conclusions, 
recommendations and proposals that will complement the current research. 

Keywords: proactive personality, learner optimism                
 

 -مشكمة البحث:
وذلك ، يستطية أن يواجو مواقفيا الضاغطةفالتفاؤل من السمات الايجابية التي تجعل الفرد مقبلًا عمى الحياة           
ن التفاؤل يضر ال فوُ الامل والتوقة الايجابي في أن الامور ستتحسن ،لكن عندما تزيد الامور عن الحد المعقلأن لديو 

 (.7: 7103ويفقد أىميتو ولا يدرك الواقة كما ىو )رشيد ،
بو  المواقف الايجابية أي شي يقوم في حين تحسنويعتقد الانسان المتفائل ان المواقف السيئة ليا أسباب معينة ،     

ن ىذا يعتمد عمى اساليبو في التعامل مة المواقف وىي التفسيرية ،والانتشار ، وايجاد الا ف ام،سواء كان الفرد لديو امل 
 ،تي تسبب حدوث العجز الى المستقبلالاسباب التي تحد من الضعف او العجز من ناحية الوقت أما الاسباب الدائمية ال

 م عمى أنفسيم ويفسرون الاحداث الجيدة من ناحية أسباب دائمية.فالاشخاص المتفائمون لا يضعون المو 
فالشخصية نظام معقد من السمات والخصائص التي يمتمكيا الافراد عمى اختلاف انواعيم     

( أن السموك الانساني يتغير في المواقف  Liebert &Spiegler,0987(، وأوضح )Stagner,0974:0وأجناسيم)
 (. Liebert &Spiegler,0987:p7الشخص في حياتو الخاصة او في بيئتو المحيطة)المختمفة أثناء تفاعل 

يقومون بفحص المواقف من أجل تعديل الفرص  أستباقيينلى إ( أن الافراد ينقسمون Johnson,7105ويعتقد )     
بطريقة مختمفة ويتخذون ووضة الاىداف الفاعمة وتقويم سير الاىداف والتنبؤ بالمشكلات ومنة حدوثيا والقيام بالأمور 

م مة المستجدات ءيغيرون من أدواتيم وخططيم باستمرار لتتلا وىمالاجراءات المناسبة ويثابرون ويحققون نتائج مرضية 
عمى العكس من الافراد العاديين الذين يكونون غير مرئيين فكرياً وممتزمين بالاساليب التقمدية في مواجية المواقف وحل 

 ( .Johnson,7105:77ن في الوضة الراىن ولا يممكون تغييراً لو )المشكلات ومندمجي
تخاذ القرارات والتفاعل مة المواقف المختمفة بمرونة قد ا( أن عدم التردد في  Bon & Marunka,7119ويشير )     

ما قد يعود الى مشاركة ناستباقية لا يعود فقط  الى الدوافة الايثارية والمصالح المشتركة اتدفة الفرد الى التصرف بصورة 
 (Ville Koiste,7103:31يجابية )إتخاذ تمك القرارات والتي قد تغير مسار حياتو بصورة االفرد في 

  -ومن ىنا جاز لمباحثين التساؤل عن الاتي :
 لدى طمبة الدراسات العميا؟ ، والتفاؤل المتعمممستوى الشخصية الاستباقية

 -أىمية البحث:
-Crant,7111: 435الشخصية الاستباقية يتمثل بالميل الثابت عند الفرد لمقيام بفعل مؤثر في البيئة )ان مفيوم     

( الاداء الفردي في الشخصية الاستباقية عمى انو الاداء غير المقيد بظروف 0993) ( وقد وصف بيتمان وكرانت467
 (                                         Bateman &Crant,0993: 015الفرد المختمفة والذي يؤدي الى تغيير مؤثر في البيئة )

فتتتتتالافراد الاستتتتتتباقيون يحتتتتتتددون الفتتتتترص المناستتتتتتبة ويتصتتتتترفون وفقتتتتتتاً ليتتتتتا ويبحثتتتتتتون عتتتتتن طرائتتتتتتق جديتتتتتدة لتحستتتتتتين        
بيئتتتتاتيم وحيتتتتاتيم الخاصتتتتة فيتتتتم يظيتتتترون مبتتتتادرات شخصتتتتية تتمثتتتتل فتتتتي متتتتدى واستتتتة متتتتن الانشتتتتطة والفعاليتتتتات ويثتتتتابرون 
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لحتتتتتين تحقيتتتتتق متتتتتا يطمحتتتتتون اليتتتتتو متتتتتن تغييتتتتتر ايجتتتتتابي، وفتتتتتي المقابتتتتتل فتتتتت ن الافتتتتتراد غيتتتتتر الاستتتتتتباقين او العتتتتتادين يكونتتتتتون 
ستتتتتتتتمبين ولايقومتتتتتتتتون الابمتتتتتتتتا يطمتتتتتتتتب متتتتتتتتنيم، فيتتتتتتتتم يميمتتتتتتتتون التتتتتتتتى التكيتتتتتتتتف متتتتتتتتة ظتتتتتتتتروفيم الحاليتتتتتتتتة بتتتتتتتتدلًا متتتتتتتتن تغيرىتتتتتتتتا . 

(Rodopman,7116;7فم )فريتتتتتتتداً لا يخضتتتتتتتة لموقتتتتتتتة الضتتتتتتتبط يتتتتتتتوم الشخصتتتتتتتية الاستتتتتتتتباقية  يتمثتتتتتتتل ليكتتتتتتتون تصتتتتتتتوراً ف
الختتتتتتاص بتتتتتتالفرد او قدرتتتتتتتتو العقميتتتتتتة فيتتتتتتو يتجتتتتتتتاوز ذلتتتتتتك ،وفضتتتتتتلًا عتتتتتتتن ذلتتتتتتك فقتتتتتتد تنتتتتتتتاول البتتتتتتاحثون بالدراستتتتتتة والبحتتتتتتتث 
الخصتتتتائص المشتتتتتركة بتتتتين مفيتتتتوم الشخصتتتتية الاستتتتتباقية وبتتتتين العوامتتتتل الخمتتتتس الكبتتتترى لمشخصتتتتية ،فقتتتتد توصتتتتموا التتتتى 

ستتتتتتباقية وستتتتتموك المبتتتتتادرة الذاتيتتتتتة التتتتتذي يقتتتتتوم بتتتتتو الفتتتتترد متتتتتن تمقتتتتتاء نفستتتتتو وجتتتتتود علاقتتتتتة بتتتتتين الانبستتتتتاطية والشخصتتتتتية الا
وتوصتتتتتل التتتتتى أن المبتتتتتادرة الذاتيتتتتتة ىتتتتتي التتتتتدافة أو الباعتتتتتث الحقيقتتتتتي التتتتتذي يقتتتتتف وراء رغبتتتتتة الفتتتتترد فتتتتتي الستتتتتيطرة عمتتتتتى 

 ىتتتتتتتتو أبعتتتتتتتتد ممتتتتتتتتا يتطمبتتتتتتتتو العمتتتتتتتتلنجتتتتتتتتاز العمتتتتتتتتل بشتتتتتتتتكل ذاتتتتتتتتي والقيتتتتتتتتام بمتتتتتتتتا اميولتتتتتتتو الستتتتتتتتموكية لمقيتتتتتتتتام بتتتتتتتتالاجراءات او 
 ( Frese.et.al,0997:P060)الرسمي

(الى أن التفاؤل المتعمم يساعد الافراد عمى استعادة الثقة والاختلاط مة الاخرين ،وفي ىذا Diehl,7111أشار ديييل )قد و 
تولد أفكاراً ومشاعر لمرضا  ةراديامتفاؤل ىو عممية نفسية ل(الى أن 7114السياق تشير منظمة الصحة النفسية العالمية )

متفاؤل ل( الى أن 7116( والحميري)7116( وتوصمت دراسة عبد القادر )7: 7103والتحمل والثقة بالنفس )نبيل وأخرون،
 ن بيجابية رغم الانتكاسات والاحباطات ، امتلاك توقعات ايعني  لانو ، في التغمب عمى ضغوط العمل  اً كبير  اً دور 

فيما يجعمو ركناً أساسياً من اركان  ( ،Rhoda Alexander,0990:p3لنياية ستتغير نحو الافضل)الاحداث والتجارب با
لممعمومات بالنسبة لمفرد ومن ثم تجييز وتوظيف ىذه  اً الشخصية بالاتساق مة مفاىيم نفسية والخبرة الوجدانية تعد مصدر 

ان ىذه الخبرة الاجتماعية التكيفية يمكن أن تكون ذات ومن المسمم بو  ،أجل توافقو مة البيئة الاجتماعيةالمعمومات من 
 ( .Suzuki et al,0999:P079حفاظ عمى الرفاىية النفسية.)ٍ في الأىمية حاسمة 

 -أىداف البحث :
 -:الى ف رٌ ييدف البحث الحالي تع

 مستوى الشخصية الاستباقية لدى طمبة الدراسات العميا. -0
 الدراسات العميا.مستوى التفاؤل المتعمم لدى طمبة  -7
 العلاقة الارتباطية بين الشخصية الاستباقية والتفاؤل المتعمم لدى طمبة الدراسات العميا. -3
 -حدود البحث : 

)بابل ،كربلاء ،القادسية، دكتوراه( لجامعات الفرات الاوسط  –يتحدد البحث الحالي بطمبة الدراسات العميا )ماجستير 
 (. 7108-7107ناث ( لمعام الدراسي )ا–العممية( ومن كلا الجنسين)ذكور –( لمتخصصات )الانسانية الكوفة

 تحديد المصطمحات
 (Proactive Personality)الشخصية الاستباقية   -1

 -عرفيا كل من :
1- (Crant.et al,1999 :)  بناء طبعي يحدد الاختلافات بين الافراد لمقيام بنشاطات تؤدي لمسيطرة عمى البيئة " انيا

 & Seibert)  "وتحسينيا والقيام بمبادرات فردية لتشكيمة واسعة من الانشطة المثابرة عمييا حتى يتحقق التغير المنشود 
Crant& Kraimer,0999:70             ) 

:بانيا بناء استعدادي لمسيطرة عمى البيئة وتحدد الفروقات بين  الشخصية الاستباقية انعرفت الباحث -التعريف النظري :
 الافراد في المثابرة عمى سموك لتحقيق الاىداف المرغوب .
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جابتو عمى فقرات مقياس اىي الدرجة الكمية التي يحصل عمييا المبحوث من  -التعريف الاجرائي لمشخصية الاستباقية :
 ة المعد ليذا الغرض.الشخصية الاستباقي

 (Learned Optimism) التفاؤل المتعمم-7
 عرفيا كل من:

0-(Seligman,1991: ) ميم في  وىو الخبرة المتمثمة بامكانية السيطرة عمى النتائج مما ينتج عند الاشخاص تطور
 .( 07: 7105،مكانية السيطرة المستقبمية والتي تنتج الايجابية والرغبة بالمحاولة) محمد اتوقعاتيم و 

 تبنت نظريتو.سبق ذكره لانيا  الذي  Seligman,0991)تعريف ) انالباحث ىتبن -التعريف النظري : -2
 -التعريف الاجرائي لمتفاؤل المتعمم:

فقرات مقياس التفاؤل المتعمم المعد ليذا  عنجابتو ان طريق م الفاحصىي الدرجة الكمية التي يحصل عمييا        
 الغرض.

 النظري ودراسات سابقة: الاطار
 الشخصية الاستباقية:

ولذا سخرت ليا الكثير من العموم ، كافة انماطيا وصفاتيا وتحولاتيابأىمية بالغة والباحثون عمماء النفس  اولى     
(، فيي واحدة من أكثر مجالات عمم النفس 79: 0983المتعمقة بكشف خفاياىا ومتابعة نموىا او معالجة ضعفيا )كمال،

تعقيدا لذلك تعددت وتباينت النظريات التي حاولت تفسيرىا مما ادى الى تعدد وتباين التعريفات حوليا، فالشخصية 
( فيي تمثل المظير الخارجي 010:  09810،وصفيغيره من الاخرين) من مجموعة صفات وخصائص تميز الشخص

من العوامل كان من بينيا النظر الى  اً أكدت عددقد و وسموك الفرد الذي يلاحظو الاخرون وما تحركو من عوامل داخمية ، 
السموك الانساني عمى انو يجعل الشخصية تعمل من حيث وحدة متكاممة فييا كل ما تنطوي عميو من عناصر وقدرات 

 (.79: 0983فيي تمثل خصائص الشخص وقدراتو ودوافعو واتجاىاتو ومزاجو وادائو والنمط المعرفي لديو)كمال ، 
ستعمل لتحديد اتجاه السموك الاستباقي ،فقد  السابقالشخصية الاستباقية المتمثل بالاستعداد الشخصي  ر مفيومو ط

فبعض الاشخاص من ذوي الشخصية الاستباقية يوصفون بانيم غير مقيدين ، بيئتو فيالفروقات في ميل الشخص لمتاثير 
 (                                                                                                             Bateman&Crant,0993: 008نسبياً بالقوى الموقفية ولدييم دور كبير في تغيير البيئة. )

حداث تغييرات أما الاشخاص غير الاستباقين فيم عمى العكس من ذلك لايحددون الفرص ولا يمكنيم استعماليا لا
الموقفية، فيم بدلًا من ذلك يتقبمون ويتكيفون مة الظروف بدلًا من تغيرىا .  ويتفاعمون سمبياً مة القوى
(Crant,0995:P537)  

 مجالات او محاور السموك الاستباقي:
 توجد خمسة مجالات او محاور تميز السموك الاستباقي ىي :

 شكل السموك. -1
 اليدف المقصود منو. -7
 درجة تكراره .-3
 وقت حدوثو.        -4
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ول عمى تغذية راجعة )سموك الى النوع الذي ينتمي اليو السموك ،مثل الحصشكل السموك الاستباقي يشير أساليبو، -5
اليدف المقصود من السموك ،فان السموك   اماوالتواصل عبر شبكات التواصل الاجتماعي )سموك اجتماعي(  ،متعمم(

ودرجة تكراره ووقت حدوثو ،وأخيراً ف ن ، لفائدة المرجوة منوالاستباقي يمكن أن يختمف بحسب اليدف المراد تحقيقو وا
م الفرد لمطرائق الخاصة واستراتيجيات السموك الاستباقي فيذه الابعاد الخمسة استخداالاساليب أو التكتيكات تصف كيفية 

 Grant &Ashford ) (01: .وصفا مناسباً سيا التمييز بين السموك الاستباقي والعادي ووصفو اىي التي يمكن عمى اس
,7118 

 التفاؤل المتعمم:
شخصية ناجحة لما لو من دور ميم في الارتقاء بحياة ذلك الشخص  ةن التفاؤل المتعمم من الصفات الرئيسة لدى أيإ    

وتحقيق رفاىيتو وسعادتو ورضاه عن عممو وصحتو النفسية والجسمية ،فالتفاؤل يعد حجر الزاوية الذي يمكن الافراد من 
أىدافيم والتغمب عمى الصعوبات التي تعترض حياتيم  ، فالفرد الذي يتسم بالسموك التفاؤلي يمتمك وسائل لمتعامل مة  رسم

 ( .05: 7100المواقف الضاغطة والازمات ويكون أقل عرضة لمتعب البدني والاضطرابات النفسية )أحمد ،
) مثل  (و من عوامل الشخصية الميمةوقد اىتم بعض عمماء نفس الشخصية وتوصموا الى ان  التفاؤل ى

انو بعض يرى و خرون عمى أنو سمة من السمات الشخصية ا( في حين ينظر اليو 0985)وشاير وكارفر (0990سميجمان،
( وميما كان الاختلاف في وجية النظر الى المقصود بالتفاؤل فان ىناك خطين 71: 0996الاتجاىات والميول )شرارة ،

 يبحثان في التفاؤل المتعمم عمى صعيد عمم النفس الايجابي ىما:  
(  Carver& Schier,7111:  خط السمات او نظرية سمة التفاؤل : وتتمثل في نظرية كارفر وشاير )الاؤل 

 والتي تقوم عمى مبدأ التوقة المعمم لمتفاؤل أو التشاؤم عمى مختمف قضايا الحياة .  
 Peterson( وبيترسون وستين )Seligman,0998أسموب التفسير المتفائل الذي جاء بو سميجمان )الثاني : 

&Stein,7113   (.005: 7107ابقو.)حجازي ،( ويتفق الاسموبان في نظام التوقة الا أنيما يختمفان في مصادره وسو 
 خصائص الشخص المتفائل :

 : ىيمجموعة من الخصائص و بتتمخص الصورة العامة لمشخصية المتفائمة 
 .ويتعامل مة الامور ببساطة ويسر الانبساطية ،فالشخص المنبسط يميل الى التفاؤل -0
التفاؤل، ومن ثم التفاعل بين التفاؤل والصحة عمى ضوء  ،أيالجيدة تدعم السموك وتوقة الافضلالصحة الجسمية  -7

 نتاجاً وجودة فيو .ان المتفائمين اكثر دراية بالعمل ووعياً بو وأكثر اقانون الاثر والدراية بالعمل ومعدل الانتاج ،أي 
 توقة الافضل والاصرار عمى النجاح. -3
 مشاعر التحدي والشعور بتحدي المسؤوليات  . -4
البحث عن و اعادة التفسير الايجابي و الاىتمام بالمشكلات واستخدام اساليب المواجية الفعالة لحميا مثل التخطيط  -5

 الدعم الاجتماعي ،التقبل .
 الدراسات الاجنبية لمشخصية الاستباقية:

 ( Seibert,et.al,1999دراسة ) -1
(Proactive personality and Career Success) 

  الاستباقية وعلاقتيا بالنجاح المينيالشخصية 
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ميني من خلال مسح لعينة مكونة ىدفت الدراسة الى معرفة العلاقة بين الشخصية الاستباقية والنجاح ال         
ابياً مة كل من الراتب يجا( فرداً لمجموعة متنوعة من المين ،وبينت النتائج ارتباط الشخصية الاستباقية 496)من

الوظيفي ( الخاص  ذاتياً )الرضا –المؤشرات الموضوعية وكذلك المؤشرات الذاتية التي ذكرت أيضاً  ،وىيوالترقيات
في كل من المؤشرات الموضوعية والذاتية  اً أضافي اً ، وأظيرت النتائج أن الشخصية الاستباقية فسرت تباينبالنجاح الميني

والتي وجدت  الصناعة (و التحفيز و البشري  وغرافية والرأسمالمتغيرات ليا علاقة )الديملمنجاح الميني حتى بعد ضبط عدة 
لمخرجات العمل ،وىذه النتائج كانت متسقة باستعمال كل من التقرير الذاتي وتقديرات دالة للاخرين  ئةسابقاً عمى أنيا منب

 حول الشخصية الاستباقية .
 الدراسات العربية لمتفاؤل المتعمم:

 (:2115)دراسة نصيف  -1
   التفاؤل المتعمم والابداع الانفعالي وعلاقتيما بالتدفق النفسي

ىدفت الدراسة الى معرفة العلاقة بين التفاؤل المتعمم والابداع الانفعالي والتدفق النفسي لدى طمبة الدراسات العميا       
بالأسموب  اختيروادكتوراه( ال –( طالب وطالبة من طمبة الدراسات العميا )الماجتسير 711من )البحث وتكونت عينة 

عتمد الباحث مقياس االطبقي العشوائي من جامعات )بغداد ، مستنصرية ، النيرين، والتكنولوجية ( ولتحقيق أىداف البحث 
( ومعامل ارتباط t.testالاختبار التائي )ستخدمت الوسائل الاحصائية المناسبة وىي او  القياس التفاؤل المتعممسيمجمان 
رتفاع مستوى التفاؤل اوأظيرت نتائج البحث  ،ن وتحميل الانحدار الخطي المتعددومعادلة كيودر وريتشاردسو بيرسون 

اناث( في كل من  –المتعمم لدى طمبة الدراسات العميا ،وتبن عدم وجود فروق دالة احصائياً عمى وفق متغير النوع )ذكور 
عمى وفق (%15,1عند مستوى دلالة )حصائياً إسي ،وتوجد فروق دالة والابداع الانفعالي ،والتدفق النف ،التفاؤل المتعمم

نسانية( في كل من التفاؤل المتعمم والتدفق النفسي إختصاصات امتغير الاختصاص الدراسي )اختصاصات عممية، و 
 (7105التخصص الانساني ، )نصيف ، لمصمحة

 منيجية البحث:
لمشخصية الاستباقية والتفاؤل المتعمم لدى طمبة الدراسات العميا في بعض يتطمب تحقيق أىداف البحث وصفاً كمياً        

تباع المنيج الوصفي الذي يصمم لتحديد الحقائق المتعمقة ا، وىذا يتطمب اقية والعلاقة الارتباطية بينيماالجامعات العر 
دلالة الحقائق المتوفرة  فالبحث طريق وصفيا وصفاً تفسيرياً ب فييا من بالموقف الراىن ووصفيا لتوضيح بعض الجوانب 

 ( . 54: 0997)عودة وممكاوي ،. الوصفي ىو أكثر من مجرد وصف البيانات 
 مجتمع البحث: 

ول الدراسة ( ىو جمية الافراد الذين يحممون بيانات الظاىرة التي في متناpopulationيقصد بالمجتمة )       
، ويتمثل مجتمة البحث الحالي مم النتائج ذات العلاقة بالمشكمةالى أن تع( والتي تسعى الباحثة 57:  7115)داود ،الحالية

( طالباً وطالبة موزعين 0801بواقة )كربلاء( و القادسية و الكوفة و بطمبة الدراسات العميا في أربة جامعات عراقية : ) بابل 
وعدد  ( ،0793الماجستير)اما عدد  ،(871( ، وعدد الاناث )991كور)وبمغ عدد الذ عمى الكميات العممية والانسانية

  .، التي تحوييا ىذه الجامعات  (503لدكتوراه)ا
    



 2012 حزيران/ الثاني العدد/22 المجلد/  الإندانية للعلوم التربية كلية/ الاندانية العلــــوم مـــجلــــة

 

 

 عينة البحث :
جتماعية أو تربوية أو مشكمة ، فالعينة ايقصد بالعينة ىي جزء من المجتمة الذي تجري عميو الدراسة لأية ظاىرة        

بحث ، وت لفت عينة ال(777: 0999)الطبيب ، تعرفياىي المنبة لممعمومات التي نريد أن نعرفيا أو الاسباب التي نحاول 
 -ير)الماجستلمتناسب من طمبة الدراسات العميابالطريقة العشوائية ذات التوزية ا اختيروا، ( طالب وطالبة411الحالي من )

، (2117-2116والمستمرين في الدراسة في العام الدراسي )، (وكربلاء و القادسية و الكوفة و بابل )دكتوراه( في جامعة :
 الى افراد المجتمة. (%73،وكانت نسبة افراد العينة ) الانساني( –للاختصاصين) العممي 

 البحث : تاأدا
 مقياس الشخصية الاستباقية

عمى وفق خطوات بناء المقاييس النفسية المدونة في كتاب القياس قامت الباحثة ببناء مقياس الشخصية الاستباقية        
الخصائص السايكومترية  لممقياس اذ تم ايجاد صدق واستخرجت ( فقرة 45من ) بصيغتو النيائية يتكون المقياس اذالنفسي 

( مجالات 3عرضو عمى عدد من الاساتذة المختصين في العموم التربوية والنفسية اذ ت لف بصيغتو النيائية من )بالمقياس 
اعتماد مؤشري ارتباط الفقرة بالدرجة ب( فقرة تتوزع عمى المجالات الثلاث فضلًا عن ذلك فقد تم ايجاد صدق البناء 45و)

 اذرفتين ولمت كد من مؤشرات ثبات المقياس استخدمت طريقة الفاكروبناخ الكمية والقوة التميزية ب سموب المجموعتين المتط
حساب  ومن اجلفقرات المقياس  يبنتشير ىذه الطريقة الى معامل اتساق اداء الفرد عن فقرات المقياس اي التجانس 

وتدريسية لمعادلة  اً يسي( تدر 41الثبات بيذه الطريقة فقد اخضعت استمارات التجربة الاستطلاعية عينة الثبات البالغة )
( وىو ثبات جيد ، لذلك عد المقياس متسقاً 19895)الشخصية الاستباقيةالفاكرونباخ وقد بمغ معامل ثبات مقياس 

 .(090: 0998داخميا.)عودة،
 مقياس التفاؤل المتعمم: 

قامت الباحثة ببناء )مقياس التفاؤل( وتم استخراج الخصائص السايكومترية  لممقياس اذ تم ايجاد صدق المقياس         
( فقرة فضلًا عن 46عرضو عمى عدد من الاساتذة المختصين في العموم التربوية والنفسية اذ ت لف بصيغتو النيائية من )ب

اط الفقرة بالدرجة الكمية والقوة التميزية ب سموب المجموعتين المتطرفتين اعتماد مؤشري ارتببذلك فقد تم ايجاد صدق البناء 
تشير ىذه الطريقة الى معامل اتساق اداء الفرد عن  اذولمت كد من مؤشرات ثبات المقياس استخدمت طريقة الفاكروبناخ 

اخضعت استمارات التجربة  حساب الثبات بيذه الطريقة فقدومن اجل ن فقرات المقياس بيفقرات المقياس اي التجانس 
وتدريسية لمعادلة الفاكرونباخ وقد بمغ معامل ثبات مقياس التفاؤل  اً ( تدريسي41الاستطلاعية عينة الثبات البالغة )

 (.090: 0998( وىو ثبات جيد ، لذلك عد المقياس متسقاً داخميا.)عودة،1987المتعمم)
  -س :ييتصحيح فقرات المقا

أعطيت الفقرات الايجابية ، وقد ( فقرة ايجابية فقط45من )الشخصية الاستباقية يتكون مقياس        
( ، أما أدنى درجة 775يب ىي )، وبذلك تكون أعمى درجة يمكن أن يحصل عمييا المستج(0،7،3،4،5)الدرجات

وقد  ايجابية ( فقرة46اما مقياس التفاؤل المتعمم فيتكون من ) ( درجة 035( درجة ومتوسط فرضي مقداره )45)فيي
يمكن أن يحصل عمييا المستجيب  ( ، وبذلك تكون أعمى درجة0،7،3،4،5أعطيت الفقرات الايجابية الدرجات )

 ( درجة  038( درجة ومتوسط فرضي مقداره ) 46، أما أدنى درجة فيي ) (731)ىي
يت لف  الشخصية الاستباقيةاصبح مقياس  وبعد الت كد من مؤشرات صدق المقياس وثبات -: سييالصيغة النيائية لممقا
 لا ،وافقأ ، لامحايد وافق،ا، اوافق بشدة بدائل ( وبدائل الاجابة ىي  ) ة( فقرة ولكل فقرة ) خمس45بصيغتو النيائية من )
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، دائماً تنطبق عمي ( فقرة وبدائل الاجابة ىي )46، اما مقياس التفاؤل المتعمم فيت لف بصيغتو النيائية من )وافق بشدة(أ
 .( تنطبق عمي غالباً، تنطبق عمي أحياناً ، تنطبق عمي نادراً ، لاتنطبق عمي أبداً 

 :الاتيةوتوصل البحث الى النتائج 
 :  اليدف الاول : تعرف مستوى الشخصية الاستباقية لدى طمبة الدراسات العميا  

جتتتل تحقيتتتق ىتتتذا اليتتتدف، طبتتتق مقيتتتاس الشخصتتتية الاستتتتباقية عمتتتى افتتتراد العينتتتة الاستتتاس البتتتالغ عتتتددىم متتتن ا             
( طالبتتة وطالبتتة، وبعتتد تفريتتغ البيانتتات ومعالجتيتتا احصتتائياً تتتم ايجتتاد الوستتط الحستتابي والانحتتراف المعيتتاري لتتدرجات 411)

ن أ( درجتتة تبتتين 73, 560وبتتحنحراف معيتتاري قتتدره )( 046, 695الطمبتتة، اذ بمتتغ المتوستتط الحستتابي لتتدرجات أفتتراد العينتتة )
لعينتة واحتدة، كمتا   T-test( ولمعرفتة دلالتة الفترق بتين المتوستطين استتعمل الاختبتار التتائي035المتوسط الفرضتي البتالغ )

 ( 0)موضح في جدول
 (1جدول ) 

 الاستباقيةالوسط الحسابي والفرضي والقيمتان التائيتان المحسوبة والجدولية لمقياس الشخصية 

 العينة المتغير
الوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوسط 
 الفرضي

 القيمة التائية
 الدلالة

 الجدولية المحسوبة

الشخصية 
 دالة 1996 9,927 135 23,561 146,695 411 الاستباقية

 
( ىي اكبر 9، 977المحسوبة البالغة )( انو يوجد فرق ذو دلالة إحصائية ، لأن القيمة التائية 0يظير من جدول )       

( . وىذا يدل عمى امتلاك طمبة 399( ودرجة حرية )1915( عند مستوى دلالة )0996من القيمة التائية الجدولية البالغة )
سمة الاستباقية سمة مصدرية أساسية تتصف بيا  ، وىذا يتفق مة رؤية كاتل الذي عدَ الدراسات العميا لمشخصية الاستباقية

، وترى الباحثة أن (067: 0970، )عبدالرحمن،من استجاباتو لمظروف المحيطة بو ية الفرد ، والتي نستدل عميياشخص
 الشخصية الاستباقية لطمبة الدراسات العميا ترجة إلى طبيعة عمميم الذي يتطمب أن تكون شخصياتيم أكثر وعياً بنوع

الدراسات العميا يتطمب منو أن يكون نشطاً وعمى مستوى عال من عمل طالب  عن فضلاً ، تفاعلاتيم وعلاقاتيم الاجتماعية
و الخبرة وتدريبتزيد الدقة والفاعمية في تعاممو مة البيئة المحيطة بو، وقد تكون المشكلات التي تواجو طالب الدراسات العميا 

 بشكل جيد .الأمر الذي يؤدي إلى تكوين شخصية ناضجة تتعامل مة ظروف الحياة ، الجيد عمى التفكير
 :  اليدف الثاني : تعرف مستوى التفاؤل المتعمم لدى طمبة الدراسات العميا

( طالتب وطالبتة، 411مقياس التفتاؤل المتتعمم عمتى افتراد العينتة الاساستية البتالغ عتددىم ) تحقيق ىذا اليدف، طبقُ  من اجل
وبعد تفريغ البيانات ومعالجتيا احصائياً تم ايجاد الوسط الحسابي والانحراف المعياري لدرجات طمبة الدراسات العميا، اذ بمغ 

 المتوسط الحسابي 
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( درجتتة ولمعرفتتة 038( درجتتة بينمتتا كتتان المتوستتط الفرضتتي )73 , 748( وبتتحنحراف معيتتاري قتتدره  )053 ,413لممقيتتاس )
لعينتة واحتدة، وكمتتا   T-testدلالتة الفترق بتين المتوستط الحستابي والمتوستط الفرضتي لأفتراد العينتة استتعمل الاختبتار التتائي

 (. 7موضح في جدول )
 (2 جدول )

 ان لمتفاؤل المتعمم الوسط الحسابي والفرضي والقيمت
 

 العينة المتغير
الوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوسط 
 الفرضي

 القيمة التائية
 الدلالة

 الجدولية المحسوبة
 دالة 1996 12,972 138 23,748 153,413 411 التفاؤل المتعمم

 
( ىي اكبر 07 ,977التائية المحسوبة البالغة ) ( يوجد فرق ذو دلالة إحصائية ،لأن القيمة 7 يظير من جدول )        

( وىذا يعني أن عينة البحث 399( ودرجة حرية )1915( عند مستوى دلالة )0996من القيمة التائية الجدولية البالغة )
وتر )ر  هطريق خبرات الحياة والتنشئة الاجتماعية والتعمم بالملاحظة ،وىذا ما اكد منتمتمك تفاؤلا متعمماً، اكتسبتيا 

وب ندورا( لكن بصورة منفردة أكدت نظرية الذات لروجرز )عمى الجانب الشخصي وتحقيق الذات ىو جوىر النظرية ( كما 
ىذه النتيجة مة نتائج أكد روتر في نظرية التعمم الاجتماعي الجانب الاجتماعي وت ثير البيئة والمجتمة عمى الفرد،  وتتفق 

فالطمبة المتفائمون جداً بمعنى أن تفكير ىؤلاء الطمبة من نوع  ،كدت تحقيق الذاتالتي أ((scheier&carver,0980دراسة 
طريقة تفسيرىم للاحداث التي تقة من حوليم من ثم فان المتفائل فعامل الضبط والعزو لدييم خارجي اكثر مما ىو داخمي و 

ع التفاؤل لدييم متعمم نابة من الاسرة وتم لا تحط من تقدير ذواتيم مسببة انعكاسات تتصف بالتشاؤم بل العكس تماماً فنو 
التحصيل الاكاديمي منتجاً ليم أساليب تفسيرية ناجحة جداً للاحداث المحيطة، فالتفكير بالأحداث بطريقة متفائمة بتطويرُهُ 

 يقة التفسير للاحداث ىي تفاؤلية.موجودة والمعنى الآخر ان طر 
 بين الشخصية الاستباقية والتفاؤل المتعمم لدى طمبة الدراسات العميا.اليدف الثالث: تعرف عمى العلاقة الارتباطية 

والتفاؤل المتعمم لدى طمبة الدراسات العميا استعممت الباحثة معامل  الشخصية الاستباقيةتعرف عمى العلاقة الارتباطية بين 
( وعند اختبار ىذه القيمة 19666) ارتباط بيرسون بين درجاتيم عمى المقياسين المذكورين وبمغت قيمة معامل الارتباط

باستعمال الاختبار التائي لمعامل الارتباط نجدىا دالة إحصائيا وىذا يشير إلى وجود علاقة ارتباطية طردية )موجبة( 
 (   3بينيما كما موضح جدول ) 
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 (3 جدول ) 
 معامل الارتباط بين الشخصية الاستباقية والتفاؤل المتعمم 

 معامل الارتباط العينة المتغيرات
قيمة الاختبار التائية 

الدلالة عند  لمعامل الارتباط
 1,15مستوى 

 الجدولية المحسوبة
الشخصية 
 دالة 1,96 17,812 1,666 411 الاستباقية 

 التفاؤل المتعمم

(الى أن التفاؤل المتعمم يساعد الافراد عمى استعادة الثقة والاختلاط مة الاخرين ،وفي Diehl,7111واشارت دراسة )     
اعر تولد أفكاراً ومش ةراديا(الى أن التفاؤل ىو عممية نفسية 7114ىذا السياق تشير منظمة الصحة النفسية العالمية )

في  اً كبير  اً تفاؤل دور لم( الى أن 7116ري)( والحمي7116، وتوصمت دراسة عبد القادر )لمرضا والتحمل والثقة بالنفس
 ن الاحداث بيجابية رغم الانتكاسات والاحباطات ، امتلاك توقعات االتغمب عمى ضغوط العمل لذا فالتفاؤل يعني 

من الابعاد الداعمة  اً ( ان التفاؤل يعد بعدSeligman,0995والتجارب بالنياية ستتغير نحو الافضل، وأكدت دراسة )
طاقاتو وما يمتمك من قدرات خاصة عند طمبة الدراسات العميا لما  باستثمارلشخصية الفرد الذي يمكن اكتسابو وتعديمو 

 ( Seligman,0995:P037 )يحمموه من أعباء المسؤولية الممقاة عمى عاتقيم .
 الاستنتاجات:

 الاستباقية.ان شريحة طمبة الدراسات العميا يتصفون بالشخصية  .0
 ان طمبة الدراسات العميا يمتمكون تفاؤلًا متعمماً. .7

 التوصيات:    
 بما ي تي: انالباحث يوصيعمى ما توصل اليو إلبحث من نتائج  بناءً          

العمل عمى تنمية الجانب السميم من الشخصية الاستباقية لطمبة الدراسات العميا عند التحاقيم في الخدمات التربوية  .1
 .طريق برامج الإرشاد النفسي التنموية منوذلك 

 العناية بتنمية التفاؤل وتضمينو في المقررات الدراسية. .7
التفتتتاؤل المتتتتعمم يتنتتتاول مفتتتاىيم ايجابيتتتة داختتتل منظومتتتة طالتتتب الدراستتتات العميتتتا الفكريتتتة، والنفستتتية، والاجتماعيتتتة  ولتتتذلك  .3

ن طريتق متتوصي الباحثة أن تقوم الجامعات والمتمثمة فتي وحتداتيا الإرشتادية بنشتر ثقافتة ىتذا العمتم داختل الوستط الجتامعي 
 .المؤتمرات، أم البحوث، أم المحاضراتالتطرق إلى مفاىيمو ستواء بالندوات، أم 

 المقترحات:  
 -:وىياستكمالا لمبحث الحالي تقترح الباحثة إجراء عدد من الدراسات     
 اجراء دراسة مقارنة بين سمات الشخصية لدى العاممين في المؤسسات التربوية والمؤسسات العامة في المجتمة. .0
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 .بمتغيرات أخرى مثل الذكاء الاجتماعي، الإرادة، قوة الأنا، كشف الذاتدراسة علاقة الشخصية الاستباقية وربطيا  .7
 دراسة تحميمية مقارنة بين العجز المتعمم والتفاؤل المتعمم . .3

 المصادر العربية:
فعالية برنامج تدريسي لمتفاؤل المتعمم في تنمية عرض ميارات ادارة الازمات ( : 7100احمد ، ابتسام احمد محمد ) .0

 . ،مصر، اطروحة دكتوراه غير منشورة ، فمسفة الاطفال ، جامعة الاسكندرية  الروضةلأطفال 
، التنوير لمطباعة والنشر،  اطلاق طاقات الحياة ، قرارات في عمم النفس الايجابي( : 7107حجازي ، مصطفى ) .7

 . ،لبنانبيروت 
 ردن . الا –، دار اسامة ، عمان البحث العممي والتربوي ( : 7115داؤد، عزيز ) .3
، رسالة  اثر برنامج ارشادي في خفض التفاؤل غير الواقعي لدى طمبة الجامعة( : 7103رشيد ، ميا صائب ) .4

 . ،العراقماجستير غير منشورة ، كمية التربية ، ابن رشد ، جامعة بغداد 
 الاردن. –،عمان  0، ط تغمب عمى التشاؤم( : 0996شرارة ، عبد المطيف ) .5
جامعة الفاتح ، كمية المكتب الجامعي الحديث ،  الاحصاء في التربية وعمم النفس( : 0999، احمد محمد )الطيب .6

 . طرابمس ،ليبيا ،ةالتربي
 .مصر القاىرة ، ، ،مكتبة القاىرة الحديثة  السموك الأنساني تحميل وقياس المتغيرات( :0970عبد الرحمن ،سعد) .7
، ،  اساليب البحث العممي في التربية والعموم الانسانية( : 0997عودة ، احمد سميمان وممكاوي ، فتحي حسن ) .8

 .  الاردنعماًن ،  مكتبة الكناني ، 
 ،، دار المعارف الجامعية ، الاسكندريةالقياس والتجريب في عمم النفس والتربية( : 0998عودة ، احمد سميمان ) .9

 .مصر
 .،العراق، دار واسط لمنشر والتوزية ، بغداد 5، ط النفس وانفعالاتيا وامراضيا وعلاجيا( : 0983كمال، عمي ) .01
، رسالة  العجز المتعمم وعلاقتو بالسمة العقمية لدى طمبة   المرحمة الثانوية(: 7105محمد عمي جواد حبيب ) .00

 .، العراق ماجستير غير منشورة، جامعة بغداد
 .،لبنان ،  دار النيضة العربية ، بيروت  الانثربولوجيا الاجتماعية( : 0980وصفي ، عاطف ) .07

 -المصادر الاجنبية:
0-Bateman T.S & Crant , J.M. (0993) : The Proactive Componeut of organizational 

)04, No( , Journal of organizational Behaviorbehavior  
7- Crant , J.M. (0995) : The proactive personality Scale and objective job performance 

) .81No (, Journal of Applied psychologyestate agents ,  yamong real 
, research in ) : The dynamics of Pra activity at work 7118, S.J. ( AshfordGrant , A.M. & -3

)78( behavior, Notional , organiza 
4-Frese , M. et.al , (0997) : The Concept of personal initiative operationalization , reliability 

 Journal of occupational and organizational psychologyand validity in two German Samples , 
No (71) 
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Analysis of proactive personality in V.S air force : ) 7105Johnson , Michele , E. (-5
submitted to the Graduate Faculty  . Adissertation study Methodacademy cadets : Amixed 

of the University of Colorado at Colorado springs in partial Fulfillment of the requirements 
for the degree of Doctor of philosophy 

, VSA. Dorsey  Strategies and Sues Personality) : 0987D (-Liebert , R. & Spiegler , M-6
Press                                                                                           

7-Rhoda Alexander : (0990) : A Study on The Impact of Learned   Optimism and 
Emotional Intelligence on Sales Per for Mance and Turn over Intention , 
Assistant Professor Birla Fnstitute of Technology – Ranchi of Fi Shore 
Campus , Ras . Al-Khaimah , United Arab Emirates Al-tius fishore  Journal 
of Mahagement & Commerce .  

 
8-Rodopman , Ozgun Burcu , (7116) : Proactive Personality , Stress  and 

Voluntary Work Behaviors , Graduate Theses and   Dissertations , University 
of South Florida , Scholar Commons.  

         .Hill, WSA –, Mcgraw   Psychology of Personality) : 0974Stanger , R. ( -9 
01- Scheier, M. F & Carver, C. S. (0980). Attention and Self- Regulation: Control. Theory 
approach To human behavior.  Springer- Verlag .  New York ,WSA 
00-Seligman , M. Nolen (0995) : The Optimistic Child , New York , Hought on Mifflin . 
07-Susuki , Kino , K , Hayamizu , T & Nakaya , M (0999) : Ameasure of Meta – Mood 
Regarding The Self and Other : Toward and under Standing of the regulatory process for 
Negative Mood in others . Bulletin of the school of Education , Nagoya University 
(Educational Psychology , Vol. , 46  ,vol.( 0) 
03-Seibert ,.M. Crant , K, M. (0999) : Proactive personality and career success . Journal 
of Applied Psychology . 
04- Ville, Koiste , (7103) : The Effect of Proactive Personality and Perceived Organizational 
Support on Tertius Langens   orientation and The Moderating Role of Organizational , 
Openness Organization and Management Master's Thesis , Department of Management 
and international Business – Aalto. University School of Business . 
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                           الملاحق                                                  
 (1ممحق)                                                   

 أسماء الخبراء لأدوات البحث الثلاثة عمى وفق المقب العممي والحروف الابجدية
 ت
 

 مكان العمل التخصص المقب العممي والاسم

0- 
 

 كمية الاداب / جامعة بغداد عمم النفس التربوي أ. د. أنعام لفتو موسى

7- 
 

 كمية التربية / جامعة بابل عمم النفس التربوي حسين ربية حماديأ. د. 

3- 
 

 كمية التربية لمبنات / جامعة بغداد عمم النفس التربوي أ. د. خولة القيسي

4- 
 

 كمية الاداب / جامعة بغداد عمم النفس العام  أ. د. سناء مجول فيصل 

5- 
 

 التربية لمبنات / جامعة بغدادكمية  عمم النفس التربوي أ. د . شروق كاظم سممان

6- 
 

 كمية التربية ابن رشد/جامعة بغداد قياس وتقويم أ. د .صفاء طارق حبيب

7- 
 

 كمية التربية الاساسية/ جامعة بابل عمم النفس  أ. د. عبد السلام جودت

 أ.د. عمي عودة محمد  -8
 

       كمية الآداب / جامعة بغداد عمم النفس

 أ. د. عمي  محمود كاظم  -9
 

 كمية التربية / جامعة بابل عمم النفس التربوي

 كمية التربية الاساسية/ جامعة بابل عمم النفس التربوي أ. د .  عماد حسين المرشدي -01
 أ. د . محمد أنور -00

  
 كمية التربية / جامعة بغداد قياس وتقويم

 الفنون الجميمة / جامعة بابل كمية عمم النفس  أ. د. ناجح حمزة خمخال -07
 كمية التربية ابن رشد/جامعة بغداد قياس وتقويم أ. د . ياسين حميد عيال -04
 أ.م. د. أروى محمد ربية  -04

 
 كمية الاداب / جامعة بغداد عمم النفس التربوي

 كمية التربية ابن رشد/جامعة بغداد قياس وتقويم  أ.م. د. خالد جمال -05
 كمية التربية لمبنات/ جامعة بغداد عمم النفس التربوي أ.م. د. خولة رحيم عصفور  -06
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 كمية التربية لمبنات/ جامعة بغداد عمم النفس التربوي أ.م. د سيام كاظم نمر 07
 

 كمية التربية لمبنات/ جامعة قياس وتقويم أ. م. د شيماء صلاح  -08
 بغداد

 كمية التربية / جامعة بابل النفس التربويعمم  أ. م. د. صادق كاظم جريو -09
 
 
 

 أ. م. د .عبد الحميم رحيم عمي -71
  

 كمية الاداب / جامعة بغداد عمم النفس العام 
 

 أ.م. د. عمي تركي ناقل القريشي -70
 

 كمية الاداب / جامعة بغداد صحة نفسية 

 أ.م .د.  كاظم عبد نور  -77
 

 جامعة بابلكمية التربية /  تفكير وأبداع 

 أ.م. د .كريم فخري ىلال  -73
 

 كمية التربية / جامعة بابل ادارة تربوية 

 أ.م. د. مدين نوري طلاك  -74
 

 كمية التربية / جامعة بابل عمم النفس التربوي 

 
 (2ممحق)                                               

 جامعة بابل
  كمية التربية / لمعموم الإنسانية
 قسم العموم التربوية والنفسية

 دكتوراه -الدراسات العميا
 مقياس الشخصية الاستباقية  بصيغتو النيائية

 عزيزي الطالب... عزيزتي الطالبة..
نضة بين يديك مجموعة من الفقرات...نرجو منك قراءتيا واختيار بديل واحد من البدائل الخمسة الموضوعة أمام كل فقرة 

 ( عمى البديل الذي ينطبق عميك.علامة )وذلك من خلال وضة 
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ونظرا لما نعيده فيكم من موضوعية وصراحة في التعبير عن آرائكم، لذا ت مل الباحثة تعاونكم معيا في الإجابة عن جمية 
إجابة  ىذه الفقرات، عمما إن إجابتك لن يطَمة عمييا أحد سوى الباحثة ولا تستخدم إلا لأغراض البحث العممي، وأنوُ لا توجد

  صحيحة وأخرى خاظئة بقدر ما تعبر عن آرائكم .  
 تحت الاختيار المناسب وكما مبين في المثال الاتي: ()يرجى الاجابة بوضع علامة  

 لا اوافق بشدة  لا اوافق   محايد   اوافق  اوافق بشدة     الفقرات
 

ابحتتتتتتث عتتتتتتن طرائتتتتتتق جديتتتتتتدة لتحقيتتتتتتق  
 اىدافي

     
 

 
 

  أنثى                 الجنس:       ذكر    
   انساني               التخصص:      عممي 

   دكتوراه          نوع الدراسة  : ماجستير 
 مع خالص شكري وتقديري لتعاونكم العممي                      

طالبة الدكتوراه            زينب                                                                                    
 كريم حميد

اوافق  الفقرات ت
 بشدة  

لا اوافق  لااوافق محايد اوافق 
 بشدة 

      ابحث عن طرائق جديدة لتحقيق اىدافي.  0
      لديَ القدرة عمى اجراء تغييرات ميمة في حياتي .  7
      أشعر بالسعادة عندما تتحول أفكاري الى حقيقة.  3
      أحاول أن أجعل الاشياء من حولي ب فضل صورة ليا.  4
      أيماني بالشيء يجعمني أعمل المستحيل لتحقيقو .  5
      أميل الى الاشياء الغامضة.   6
      أخطط بدقة لكي لا أقة في الاخطاء .   7
      أبحث عن أفضل الطرائق لفعل الاشياء.    8
      أستطية التغمب عمى العوائق التي تواجيني . 9

      لديَ القدرةٌ عمى رسم صورة مستقبمية للأحداث.   01
      أضة لزملائي صورة مستقبمية ليم أذا طمبوا مني ذلك.  00
      ثقتي بقدراتي العقمية تجعمني قادراً عمى تحقيق أىدافي المستقبمية.   07
      أستعمل المعرفة السابقة في أكتساب المعمومات الجديدة .    03
      لديَ القدرة عمى خمق فرص جديدة في حياتي المستقبمية.    04
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      يمثل أدائي الدراسي مجالًا استطة عن طريقو أظيار كفاءتي وقدرتي.       05
      أتمكن من قيادة زمام نفسي من دون أخضة لت ثيرات الاخرين.     06
      عندما أتحدث أمام الاخرين ،ف ني أتحدث بصوت قوي ونغمة ثابتة .    07
      لديَ  القدرة  عمى السيطرة عمى أنفعالاتي في المواقف الصعبة.    08
      أعتقد أنني أفيم نفسي بصورة جيدة . 09

 
      تنتابني المخاوف من اسئمة الاساتذة المحرجة .   71
      أنفعالي الشديد لايفقدني السيطرة عمى قراراتي .  70
      أسعى لحل المشكلات اليومية بيدوء.   77
      أتمكن من السيطرة عمى اعصابي في المواقف الحرجة. 73
      أتعامل باسموب ودي مة من يحاول استفزازي.   74
      أفكر في الكلام قبل أن أتفوه بو.   75
      استطية التعبير عن مشاعري بسيولة.     76
      أستطية الاحتفاظ بيدوئي حتى عندما أكون متضايقاً  77
      أحاول جمة اكبر قدر من المعمومات قبل أتخاذ أي قرار .   78
      يغمرني الحماس حينما أسعى الى  تحقيق أىدافي . 79
      أنا حساس أكثر مما ينبغي لانتقادات الاخرين.  31
وسيمة لمحصول عمى مركز اجتماعي أعتقد أن المواظبة عمى العمل  30

 مرموق.
     

      أعرف بالضبط م  أريد أنجازه. 37
      أعطي أىمية لممستقبل في حي تي. 33
      أعبر عن رأيي بفاعمية أثناء تعاممي مة الناس. 34
      يصفني الاخرون أني مبدع في حياتي الدراسية. 35
      أكون في جمة من الناس.أميل الى الظيور والشيرة عندما  36
      أشعر أن لدي درجة عالية من الاستقلالية في اتخاذ القرار. 37
      أسعى الى توظيف أنجازي الدراسي العالي لخدمة الأخرين . 38
      أشعر أني أيجابي في محيطي الدراسي 39
      أعتز بنفسي عندما أقف أمام الأخرين. 41
      بكل ثقة. أخطط لمستقبمي 40
      أستطية ان أعارض الأخرين وأقدم البديل لأفكارىم. 47
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      أذأ صممت عمى فعل شيء ف ني ساصل لو. 43
      أواكب التطورات العممية التي تحصل في مجال تخصصي . 44
      أنتبو وأدون كل فكرة جديدة يقوليا الاستاذ داخل المحاضرة.  45

                                                
 
 
 
 
 

 (3ممحق)                                                    
 جامعة بابل  

 كمية التربية / لمعموم الإنسانية
 قسم العموم التربوية والنفسية

 دكتوراه -الدراسات العميا
 مقياس التفاؤل المتعمم بصيغتو النيائية

 الطالب... عزيزتي الطالبة..عزيزي 
بين يديك فقرات تعبر عن حالات يمكن ان تمر بيا، لذا ترجو الباحثة منك قراءة كل فقرة بدقة ثم الاجابة عن كل فقرة    

عن طريق اختيار البديل الذي تراه مناسباً ، وترجو منك الباحثة الاجابة عن جمية الفقرات من دون ترك اية فقرة بدون 
   (ماً ان لكل فقرة اشارة  )اجابة ،عم

ونظرا لما نعيده فيكم من موضوعية وصراحة في التعبير عن آرائكم، لذا ت مل الباحثة تعاونكم معيا في الإجابة عن جمية 
ىذه الفقرات، عمما إن إجابتك لن يطَمة عمييا أحد سوى الباحثة ولا تستخدم إلا لأغراض البحث العممي، وأنوُ لا توجد إجابة 

تحت الاختيار المناسب وكما مبين  ()يرجى الاجابة بوضع علامة  يحة وأخرى خاظئة بقدر ما تعبر عن آرائكم ،صح
 في المثال الاتي:
 تنطبق عميَ  الفقرات

 دائما
 تنطبق عميَ 

 غالبا
 تنطبق عميَ 

 احيانا
 تنطبق عميَ 

 نادرا
 لا تنطبق عميَ 

 ابدا
 

لو كنت مسوؤلا عن مشروع ميم فاني اراقتب  
 عمل كل شخص.

     
 

           انثى                     الجنس :       ذكر   
     انساني                التخصص:     عممي 

    دكتوراه             نوع الدراسة:  ماجستير 
 مع خالص شكري وتقديري لتعاونكم العممي                                     
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 كريم حميد

 
تنطبق  الفقرات ت

عمي 
 دائماً   

تنطبق      
 عمي

 غالباً  

تنطبق  
عمي 
 احياناً 

تنطبق 
عمي 
 نادراً  

لاتنطبق 
 عمي ابداً  

 عن مشروع ميم فاني اراقب عمل كل شخص.لو كنت مسوؤلا   0
 

     

لو كنت في خصام مة أحد زملائي وذىبنا في رحمة ف ني لا أظير حالة  7
 الخصام  .

     

      أشعر أن تخصصي الحالي يؤمن لي مكانة أجتماعية ميمة في المجتمة .    3
 لاحقاً  . أشعر أن أمالي التي لم تتحق سابقاً سوف تتحقق 4

 
     

      أعتقد أنني ساكون متفوقاً في دراستي.  5
 أرى أن الحياة المستقبمية ستكون أفضل من الحاضر.   6

 
     

      أرغب بالمشاركة بالمؤتمرات والندوات العالمية بعد حصولي عمى الشيادة.   7
 وجودي في الدراسات العميا يشعرني بالسعادة.  8

 
     

      تعاون الزملاء معي يجعمني اتغمب عمى المشكلات التي تواجيني. 9
 اعتقد أن النجاح ىو حميفي الدائم. 01

 
     

 لديَ القدرة عمى رسم مستقبلٍ مشرقٍ في حياتي. 00
  

     

      أعتقد أن الامور الصعبة ىي سحابة عابرة لا تستمر طويلًا .  07
      لي مستقبلًا متميزاً  تمتعي بالصحة البدنية يرسم 03

      علاقتي الايجابية مة الزملاء ستساعدني عمى اجتياز العقبات الدراسية. 04

      أشعر ان فرص النجاح موجودة وعمينا استثمارىا بدقة.   05
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      ثقتي بقدراتي العقمية ستجعل مستقبمي حافلًا بالنجاحات.  06
 أعتقد انني مقبل عمى حياة ممؤىا التفاؤل.   07

 
     

 يمنحني تخصصي القدرة عمى حل المشكلات التي تواجيني. 08
 

     

 أشعر ان لا مكان لمي س في حياتي. 09
 

     

 أتعامل مة المشكلات التي تواجيني بحكمة وتعقل.   71
 

     

      أعطتني تجاربي في الحياة القدرة عمى مواجية الصعوبات مستقبلًا.   70
 أشعر أن ذاكرتي لا تخونني مستقبلًا . 77

 
     

 أكرس وقت وطاقةً كافية لأي عمل أكمف بو.  73
 

     

اذا فشمت في الامتحان ف ني لا أصاب بخيبة أمل أنما اتطمة الى محاولات  74
 اخرى .

     

 استطية السيطرة عمى اعصابي عندما اتعرض لموقف صعب. 75
 

     

      أشعر أن الارىاق والتعب يزول عني بسرعة . 76
 لو أخط  الاخرون معي لا أرغب في أنتقادىم.  77

 
     

      ابادر الى تقديم المساعدة للاخرين عند تعرضيم لاي نوع من المتاعب.  78
 الاجتماعية مبنية عمى الثقة المتبادلة.أشعر إن معظم علاقاتي  79

 
     

 افضل المصمحة العامة عمى المصمحة الشخصية .  31
 

     

 اعتقد أن احلامي سوف تتحقق في المستقبل.  30
 

     

 اترقب حدوث الافضل في أي لحظة .    37
 

     

      اتوقة حدوث امور حسنة في اصعب الظروف والمواقف. 33
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      اعتقد ان الامور تسير في صالحي .  34
 في حياتي عدد من المشكلات لكني استطية التغمب عمييا. 35

 
     

      عندما اتعرض لسوء فيم مة احد الاصدقاء ف ني اعالج الموقف عمى الفور . 36
      أميل الى قراءة القصص التي تحرك مشاعري الانسانية.  37
      الخارجية اضة خططاً جريئة كي انجح في تجاوزىا. عند مواجيتي لمضغوط 38
      اعتقد ان التقنيات الحديثة تؤدي الى تحقيق التقدم والسعادة لمبشرية. 39
 استطية تحقيق النجاح ب رادتي القوية.  41

 
     

أذا واجيتني مشكمة عائمية لا أستطية حميا بسيولة س جرب أكثر من طريقة  40
 لحميا. 

     

      عندما أخمد الى النوم ، س حمم أحلاماً جميمة. 47
      اعتقد ان العالم من حولي جميل ويستحق الحياة.  43
عندما احاول أقامة علاقات جديدة مة الاخرين فاني عمى ثقة من نجاح ىذه  44

 العلاقات.
     

 عندما افكر في مسيرة حياتي ف نني اتوقة س كون شخصاً ميماً. 45
 

     

      يشاركني الجمية عند تعرضي لأزمة صحية.  46
 


